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ПОЛОЖЕНИЕ 
о методическом объединении

I. Общие положения 

Методическое объединение - это профессиональное объединение педагогических 
работников, созданное с целью совместной методической деятельности.
Задачи МО:
- повышение методического уровня ПДО;
- распространение передового педагогического опыта ПДО;
- стимулирование творческой деятельности ПДО;
- повышение качества дополнительного образования учащихся.

II. Организация деятельности

Работа МО ведется на основании плана, утвержденного директором ЦД(Ю)ТТ.
Руководит деятельностью методического объединения председатель, который 

избирается педагогами и утверждается педсоветом.
Периодичность заседаний МО - 1 раз в учебную четверть. Заседания МО 

оформляются в виде протоколов.
Методическое объединение:

- проводит анализ результатов образовательного процесса;
- проводит экспертизу учебных курсов и образовательных программ;
- вносит предложения по аттестации сотрудников;
- принимает решение по подготовке методических рекомендаций для педагогов, 
детей и родителей;
- разрабатывает методические рекомендации для педагога, организует работу 
по их освоению;
- разрабатывает методические рекомендации для учащихся;
- организует работу методических семинаров для педагогов;
- принимает участие в организации и разработке содержания исследовательской 
и экспериментальной работы.

Основные формы работы методического объединения:
- заседания, на которых выступают члены методического объединения;
- обсуждение актуальных проблем;
- обзор новинок научно-методической литературы;
- подготовка, проведение показательных мероприятий, конкурсов, выступлений;
- методическая учеба педагогов;
- оказание методической помощи педагогам.


